9 MUNICIPIO DE AMETISTA DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N2 105/2025

Cria a Guarda Civil Municipal de Ametista do Sul, e da outras providéncias.

GILMAR DA SILVA, Prefeito Municipal de Ametista do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso das atribuigdes que |lhe sdo concedidas pela Lei Organica do Municipio,

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio, que encaminho
para a apreciagdo do Poder Legislativo Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 12 Fica criada a Guarda Civil Municipal de Ametista do Sul, institui¢do de carater civil,
uniformizada, armada e aparelhada, subordinada ao chefe do Poder Executivo Municipal, com a
fun¢do de protecdo municipal preventiva, ressalvadas as competéncias da Unido, dos Estados e do
Distrito Federal.

Art. 22 A Guarda Civil Municipal de Ametista do Sul reger-se-a pelos seguintes principios
bésicos de atuagdo, em prol do cidaddo do municipio e visitantes:

| - Protecdio dos direitos humanos fundamentais: vida, liberdade, propriedade e seguranca
pessoal;

Il - Assegurar o exercicio da cidadania e da liberdade de manifestacdo, de locomogao e
religiosa;

Il - Preservacgdo da ordem e do sossego publico;

IV - Preservacdo dos bens morais, imateriais e histéricos sob o dominio do municipio;

V — Prevengdo da criminalidade por meio de atuagdo na ordem publica;

VI - Compromisso com a evolugdo social da comunidade; e

VII - uso progressivo da forga.

Art. 32 E competéncia geral da Guarda Civil Municipal de Ametista do Sul a protecdo de
bens, servigos, logradouros pUblicos municipais e instalagdes do municipio, colaborando com todos os
érgdos e agdes municipais, além de outras, que poderdo ser estendidas através de lei ou convénio.

Art. 42 S3o competéncias especificas da Guarda Civil Municipal de Ametista do Sul,
respeitadas as competéncias dos érgdos federais e estaduais:

| - Zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do municipio;

Il - Prevenir e inibir, pela presenca e vigildncia, bem como coibir infragdes penais ou
administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais, bem
como zelar pela incolumidade fisica e moral dos servidores e pela manutencdo da ordem nos espagos
publicos;

IIl - Atuar, preventiva e permanentemente, no territério do municipio, para a protecdo
sistémica da popula¢do que utiliza os bens, servicos e instalagdes municipais;

IV - Colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca publica, em agdes
conjuntas que contribuam com a paz social;

V - Colaborar com a pacificagio e mediagdo de conflitos, observando o respeito aos
direitos fundamentais das pessoas;

VI - Exercer as competéncias de transito que Ihes forem conferidas, nas vias e logradouros
municipais, nos termos da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo Brasileiro de Transito), ou
de forma concorrente, mediante convénio celebrado com érgao de transito federal ou estadual;

VIl - Proteger o patriménio ecolégico, histdrico, cultural, arquitetdnico, ambi '
imaterial do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VIII - Cooperar, quando autorizado, com os demais érgaos de defesa civil lo
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IX - Interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e projetos
locais, voltados a melhoria das condigdes de seguranca das comunidades;

X - Estabelecer parcerias com os drgdos estaduais e da Unido, ou de municipios vizinhos,
por meio da celebragdo de convénios ou consércios, com vistas ao desenvolvimento de acoes
preventivas integradas;

Xl - Articular-se com os drgdos municipais de politicas sociais e de satde, visando 3 adogdo
de agdes interdisciplinares de seguranca no Municipio;

Xl - Integrar-se com os demais drgdos de poder de policia administrativa, visando a
contribuir para a normatizagdo e a fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal,
incluindo a fiscalizagdo de obras, posturas, meio ambiente e praticas consumeristas;

Xlll - Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presti-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - Conduzir ao Delegado de Policia, diante de flagrante delito, o autor da infrag3o,
preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XV - Contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme planos e legislacio
municipal, por ocasido da construgdo de empreendimentos de grande porte;

XVI - Desenvolver agBes de prevencdo primdria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais 6rgdos da prépria municipalidade, de outros municipios ou das esferas estadual e
federal;

XVII - Colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca publica, em acdes
conjuntas na seguranga de eventos e na protecdo de autoridades e dignitarios; e

XVIII - Atuar mediante a¢Bes preventivas na seguranca escolar, na protecio da mulher e
outros grupos ou individuos vulneraveis;

XIX - Diante do comparecimento de 6rgdos descritos no art. 144 da Constituicdo Federal,
deverd a Guarda Civil Municipal prestar todo o apoio a continuidade do atendimento.

Paragrafo unico. No exercicio de suas competéncias, a Guarda Civil Municipal de Ametista
do Sul podera colaborar ou atuar conjuntamente com 6érgdos de seguranca publica da Unio e dos
Estados ou do Distrito Federal ou de congéneres de municipios vizinhos e, nas hipéteses previstas nos
incisos XlIl deste artigo.

Art. 52 Além dos deveres e proibigdes previstos no Regime Juridico dos Servidores
Municipais de Ametista do Sul/RS, sdo condutas a serem observadas pelos servidores da Guarda Civil
Municipal:

I- Tratar com respeito, cortesia e atengdo os usuarios do servico publico, bem como aos
demais servidores e agentes publicos;

II- Ser assiduo e pontual no servico;

I1l- Manter sigilosos os assuntos da sua atividade profissional;

IV- Observar as normas legais e regulamentos;

V- Executar as a¢Bes de acordo com a orientagdo superior e com os protocolos
operacionais;

VI - Participar efetivamente dos treinamentos, capacitagdes e qualificagbes de uso
diferenciado da forga e demais atividades de qualificacdo da seguranca publica;

VII - Fornecer, quando requerido e autorizado por lei, informac&es precisas e corretas;

VIl - Levar ao conhecimento da autoridade, imediatamente superior, as irregularidades,
ilegalidades, omissdes ou abuso de poder que tenha conhecimento, indicando, quando possivel,
elementos de prova para efeito de apuracdo em processo apropriado;

IX - Usar e manter o uniforme limpo, em condigbes adequadas, completo,
prezar pelo asseio pessoal;

X - O uniforme e a identificagdo s3o de uso obrigatério e imprescindivel

situagdes;
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Xl = Usar e portar equipamento e arma, nos termos da legislagdo e regulamentos
correlatos;

XIl - Executar, prontamente, as ordens legais sendo assegurado o direito de
esclarecimento por escrito, quando n3o em situacBes de emergéncia;

Xl - Proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a fung3o publica.

XIV - Zelar pela aplicagdo da Lei e 0 uso do bom senso.

Paragrafo tnico. Quando o servidor se deparar com ato ou ordem superior contrario aos
principios e deveres previstos nesta Lei, ndo serd obrigado a cumpri-los, devendo fundamentar seu ato
por escrito na primeira oportunidade possivel.

Art. 62 S3o criados 03 (trés) cargos efetivos de Guarda Civil Municipal, com as atribuicdes
e requisitos de provimento estabelecidos no Anexo | desta Lei.

Art. 72 O concurso publico de provas ou de provas e titulos para provimento no cargo de
Guarda Civil Municipal, além do que consta no Regime Juridico dos Servidores e no regulamento para
realizacdo do Concurso Publico, ser4 composto por etapas, eliminatorias e classificatérias, conforme
dispuser o edital, observadas as caracterfsticas e o perfil do cargo a ser provido, compreendendo:

| - Prova objetiva de conhecimentos gerais e especificos, de cardter classificatorio e
eliminatdrio;

Il - Aptidao fisica, de cardter classificatério e eliminatério;

Il - Exame médico e toxicoldgico, de carater eliminatério;

IV - Aptiddo psiquidtrica e psicoldgica, de carater eliminatdrio;

V - A realizagdo de investigacdo de vida pregressa e histérico social do candidato, de
cardter eliminatdrio;

VI - Curso de formacao, de carater classificatério e eliminatério.

Art. 82 O inicio do exercicio das atribui¢bes dos cargos da Guarda Civil Municipal
requerera capacitacdo especifica, com matriz curricular compativel com suas atividades e conclusio
com aproveitamento, através do curso de formacio inicial, disponibilizado pelo municipio.

Paragrafo tnico. Para fins do disposto no caput deste artigo, podera ser adaptada a matriz
curricular nacional para formagdo em seguranca publica, elaborada pela Secretaria Nacional de
Seguranca Publica (Senasp) do Ministério da lustica, através de Decreto Executivo, tendo por base os
seguintes fundamentos:

| = MORAL - caracterizado pelo mais alto senso de honra, de disciplina, de personalidade
profissional e de conduta social, a ser trabalhada no convivio didrio do aluno no estabelecimento de
ensino;

Il = INTELECTUAL - traduzida por aprimorada cultura, que coloque o aluno a altura da
missdo social da Guarda Civil Municipal, no que se refere ao desenvolvimento de habilidades
conceituais necessarias ao desempenho adequado ao exercicio de sua funcgio;

Il —= TECNICO PROFISSIONAL — os profissionais devem sujeitar-se e serem aprovados em
cursos e treinamentos para a qualificacdo a conhecimentos indispensdveis ao exercicio das habilidades
de procedimentos e atitudes, destacando processos, técnicas, valores, e convicgdes, tendo por
expectativa as atividades a serem desenvolvida frente as demandas sociais;

IV — SAUDE FISICA - destinada a garantir condicdes de satide e vigor fisico indispensavel
ao Guarda Civil Municipal, desenvolvendo-lhe o espirito de cooperagdo e a capacidade de agir.

Art. 92 E facultado ao Municipio consorciar com outras unidades municipais do Estado
para a formac3o, treinamento e aperfeicoamento dos integrantes da Guarda Civil Munigi
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Art. 10. O candidato que estiver frequentando o curso de formac3o receberd da
municipalidade, durante a realizacdo do curso, exclusivamente, uma bolsa auxilio equivalente a 60%
(sessenta por cento) da remuneragdo estabelecida no padrdo ocupado pela Guarda Civil Municipal, de
natureza indenizatéria, ndo se configurando nesse periodo qualguer vinculo empregaticio para com
esta municipalidade.

§12 A realizacdo do curso de Formagdo de Guarda Civil Municipal podera exigir dedicacdo
exclusiva dos candidatos para participagdo em disciplinas e ou atividades desenvolvidas em turnos e
dias distintos que constardo em Plano de Curso regulamentado por Decreto Executivo, a ser realizado
na sede do municipio ou em local a ser designado pelo Poder Executivo Municipal.

§ 22 A assiduidade as aulas é um dos requisitos estabelecidos para a aprovagdo no curso
de formacdo, devendo o participante ter, no minimo, 90% (noventa por cento) de frequéncia, do total
das aulas ministradas em cada disciplina, ndo podendo o instrutor ou o professor, dispensar os alunos
das aulas.

§ 32 O aluno que ultrapassar o limite de 10% (dez por cento) de faltas em qualquer
disciplina sera considerado reprovado, e consequentemente desligado do Curso de Formacdo da
Guarda Civil Municipal, sendo eliminado do concurso publico.

§ 42 Serdo descontados da bolsa, no més seguinte a falta, 1/30 (um trinta avos) a cada
falta as aulas, e, 1/60 (um sessenta avos) a cada dia que o aluno chegar com atraso superior a 10 (dez)
minutos.

Art. 11. O candidato reprovado ou desligado do Curso de Formagdo serd também
reprovado no concurso publico, ndo lhe assistindo direito de classificacdo no cargo publico efetivo de
Guarda Civil Municipal, sem direito a qualquer indenizacdo.

Paragrafo unico. Aplica-se, também, esta regra aos processos seletivos de contrata¢io
temporiaria.

Art. 12. Apds a conclusdo do Curso de Formagdo de Guarda Civil Municipal de Ametista
do Sul, serd emitido um edital de divulgacdo preliminar dos resultados com a lista dos candidatos
considerados APROVADOS para serem oportunamente nomeados no cargo de Guarda Civil Municipal,
conforme edital do respectivo concurso publico.

Paragrafo unico. Aplica-se, também, esta regra aos processos seletivos de contratagio
tempordria.

Art. 13. A Guarda Civil Municipal utilizard uniforme padronizado, sendo obrigatério o uso
em servigco e quando da realizagdo de solenidades e atos publicos oficiais.

§ 12 O uniforme € o simbolo da autoridade e o seu uso correto é o elemento primordial
na boa apresentacdo individual e coletiva do pessoal da Guarda Civil Municipal, constituindo-se em
importante fator para o fortalecimento da disciplina e da hierarquia, o desenvolvimento do espirito de
corpo e o bom conceito da Guarda Civil Municipal junto a sociedade.

§ 22 O uniforme, as insignias e equipamentos usados pela Guarda Civil Municipal no
servigo, para ambos os sexos, serdo regulamentados por decreto.

§ 32 Os equipamentos a serem usados pela Guarda Civil Municipal poderdo ser similares
aos adotados pelas demais instituicGes de seguranga publica, ja testados e aprovados ao longo do
tempo, obedecendo a cor da Guarda Civil Municipal.

Art. 14. Aos Guardas Civis Municipais é autorizado o porte de arma de fogo, conforme
previsto em Lei, quando em servico, por forca e condi¢ées estabelecidas no inciso 1V, do art. 62 da Lei
Federal n2 10.826, de 22 de dezembro de 2003 (Estatuto do Desarmamento) e alteragdes posterj

A3 MUNICIPIO DE AMETISTA DO SUL

regulamentada especificamente na Sessdo |, Subsecdo “V - Das Guardas Municipais, arts. ah? OVA DO
Decreto Federal n2 5,123, de 12 de julho de 2004 e normatiza¢des do Departamento de Po ciaEFﬁ ra<%AL
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disciplinando a autorizacdo de porte de arma de fogo para os integrantes das Guardas Municipais e
demais normas regulamentares pertinentes.”

§ 12 O armamento sera entregue ao pessoal da Guarda Civil Municipal mediante cautela
ou recibo de carga, e aquele que o tiver em seu uso ficard responsdvel pela sua conservacdo,
obrigando-se a restitui-lo logo apés o término do servigo ou transferéncia de lotagdo, a ser definido
em Decreto Executivo.

§ 22 A perda, extravio ou inutilizacdo de qualquer material da Guarda Civil Municipal
importara em sua reposicdo, mediante aquisicio de novo material ou desconto em folha de
pagamento, independentemente de quaisquer outras penalidades previstas na legislagdo do
municipio.

§ 32 A exoneragdo de qualquer integrante da Guarda Civil Municipal implica na devolugdo
imediata do uniforme, equipamento e armamento em seu poder.

§ 42 Suspende-se o direito ao porte de arma de fogo em razdo de restricdo médica ou
psicolégica, decisdo judicial ou justificativa da adog3o de medida administrativa pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 15. Fica assegurado ao servidor investido no cargo de Guarda Civil Municipal, quando
no exercicio de suas atribuicdes e regularmente capacitado para a fungdo, a percepgdo de adicional de
risco a vida, em percentual de 30% (trinta por cento), incidente sobre o valor do menor padrdo de
vencimento do quadro de servidores do municipio, vedada a sua cumulagdo com os adicionais de
insalubridade e periculosidade.

Art. 16. O adicional de risco a vida de que trata o art. 15 em nenhuma hipétese poderd
ser incorporado aos vencimentos ou proventos dos servidores, ndo sera base de incidéncia para fins
previdenciarios e sera integrada a base de célculo da remuneragdo das férias e da gratificacdo natalina,
proporcionalmente, respectivamente a sua percepgdo no periodo aquisito e no exercicio.

Art. 17. O Servidor ndo tera direito ao recebimento do adicional de risco a vida quando
readaptado, remanejado de fungdo ou n3o estiver exercendo a funcdo efetiva de Guarda Civil
Municipal.

Art. 18. Fica instituido nimero especifico de linha telef6nica e a cor para o uniforme sera
estabelecida como referéncias de identificagdo da Guarda Civil Municipal de Ametista do Sul.

Paragrafo Gnico. O Municipio podera oficiar a Agéncia Nacional de Telecomunicagdes da
criacdo da Guarda Civil Municipal para obtengdo de uma linha telefénica propria e faixa exclusiva de
frequéncia de radio.

Art. 19. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais especiais
para acorrer as despesas decorrentes desta Lei.

Art.20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMETISTA DO SUL, AOS DOIS DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE 2025.

P ROVADG GluﬁA SILVA

e U 103 1 90ac Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE AMETISTA DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ANEXO |
CATEGORIA FUNCIONAL: Guarda Civil Municipal
PADRAO DE VENCIMENTO: 09
ATRIBUICOES:
a) Descri¢io Sintética: Exercer atividades de protecdo preventiva da populagdo, dos bens, servicos e

instalacbes do municipio; colaborar na manutengio da ordem publica, na seguranga comunitaria, de transito e
ambiental; e apoiar agdes integradas com drgdos de seguranca e defesa civil.

b) Descricdo Analitica: Zelar pela ordem e sossego publicos, pelos bens, equipamentos e prédios publicos
do municipio; Prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infragBes penais ou administrativas
e atos infracionais que atentem contra os bens, servicos e instalagBes municipais; Atuar, preventiva e
permanentemente, no territério do municipio, para a protecdo sistémica da populagdo que utiliza os bens,
servios e instalagdes municipais; Colaborar, de forma integrada com os érgdos de seguranca publica, em agdes
conjuntas que contribuam com a paz social; Colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas; Fiscalizar, orientar, sugerir
medidas de seguranca e autuar pedestres e/ ou condutores de veiculos, no ambito municipal, bem como a
organizacdo do trafego de veiculos no perimetro urbano do municipio, de acordo com as normas do Codigo de
Transito Brasileiro ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com érgdo de trénsito estadual ou
municipal; Proteger o patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquiteténico e ambiental do municipio, inclusive
adotando medidas educativas e preventivas; Cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades;
Interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e projetos locais voltados a melhoria
das condigdes de seguranca das comunidades; Estabelecer parcerias com os 6rgaos do Estado e da Unido, ou de
municipios vizinhos, por meio da celebragiio de convénios ou consércios, com vistas ao desenvolvimento de
acbes preventivas integradas; Articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adog¢do de
acbes interdisciplinares de seguranga no municipio; Integrar-se com os demais 6rgios de poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano
municipal; Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente quando
deparar-se com elas; Encaminhar ao Delegado de Policia, diante de flagrante delito, o autor da infragdo,
preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario; Contribuir no estudo de impacto na
seguranca local, conforme Planos Municipais e Legislagdo Municipal aplicaveis, por ocasido da construcdo de
empreendimentos de grande porte; Desenvolver agbes de prevencdo primaria a violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais 6rgdos da propria municipalidade, de outros municipios ou das esferas estadual e
federal; Auxiliar na seguranca de grandes eventos, solenidades e na protegdo de autoridades e dignitarios; Atuar
mediante agdes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno e participando de a¢des educativas com
o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar coma implantagdo da cultura
de paz na comunidade local.; Acompanhar os fiscais ou outros servidores do municipio no desempenho de suas
atribuices, a fim de garantir a integridade fisica e moral dos mesmos; Fazer cessar as atividades que violarem
as normas de saude, defesa civil, sossego publico, transito, higiene, seguranca e outras de interesse da
coletividade; cumprir as competéncias de Guarda Civil Municipal conforme a legislagdo que regulamentar a
mesma. Exercer outras funces que lhe forem incumbidas pelo superior imediato.

CONDIGOES DE TRABALHO

a) Geral: 40 horas semanais a serem cumpridas de acordo com 0s horarios e dias definidos pela
administracdo, incluindo periodos noturnos e aos sabados, domingos e feriados;
b) Especial: sujeito a uso de arma, na forma desta Lei Municipal.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos;
b) Instrucio: Nivel Médio Completo. Ser aprovado em cursos de treinamento e qualificagdo na forma da
EM 5}1 ORWE 1) XA
PRESIDENTE
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Ametista do Sul, 02 de setembro de 2025.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 105/2025

Senhor Presidente,
llustres Vereadores:

Juntamente com a presente estamos encaminhando a Vossa Senhoria e seus dignos pares
0 Projeto de Lei acima citado, que tem como objetivo criar a Guarda Civil Municipal de Ametista do
Sul, instituicdo de carater civil, uniformizada, aparelhada, destinada 3 protecao preventiva da
populagdo, dos visitantes, dos bens, servigos e instalagGes municipais.

Caros Edis, embora Ametista do Sul conte com uma populacio residente de
aproximadamente 8.000 (oito mil) habitantes, destaca-se que nosso municipio figura como um dos
principais destinos turisticos da regido, recebendo anualmente cerca de 300.000 (trezentos mil)
visitantes, atraidos principalmente pelas riquezas naturais, pelo setor mineral e pelas atragGes voltadas
ao turismo religioso e de lazer.

O expressivo fluxo turistico altera de forma significativa nossa dindmica local, ampliando
a circulagdo de pessoas e veiculos, aumentando a demanda por servigos publicos e exigindo uma
atencdo diferenciada no tocante a seguranga, & ordem publica e a protec¢do do patrimonio municipal
como um todo.

A criacdo da Guarda Civil Municipal atende, portanto, ndo apenas a necessidade de
reforgo da seguranca cotidiana da comunidade local, mas também ao dever de oferecer aos visitantes
condi¢cbes adequadas de acolhimento e tranquilidade, fortalecendo a imagem do municipio como
destino turistico seguro, organizado e preparado. Igualmente, tem papel essencial na preservacdo da
ordem e do sossego publicos, assegurando que moradores e turistas possam conviver em ambiente
harmonioso, protegido e respeitoso.

Nesse sentido, ressalta-se que a presenga da Guarda Civil Municipal terd especial
relevancia na protecdo de grupos mais vulneréveis, como criangas, adolescentes, mulheres e idosos,
seja em ambientes escolares, comunitarios ou turisticos. Sua atuacdo preventiva contribuira para a
reducdo de riscos, para o fortalecimento do sentimento de seguranca e para a difusio de uma cultura
de paz em toda a comunidade local.

A instituicdo da Guarda Civil Municipal estd em consonancia com o disposto no art. 144
da Constituicdo Federal, que atribui aos municipios competéncia para a protegdo de seus bens,
servicos e instalages. Também respeita os principios da preven¢do e integragdo previstos na
legislagdo nacional sobre seguranca publica.

Assim, a criacdo da Guarda Civil Municipal de Ametista do Sul representa um avango
institucional necessdrio, que trara beneficios diretos a seguranga da comunidade local e dos visitantes,
fortalecendo o desenvolvimento econdmico e social do municipio, sem perder de vista a valorizacio
da cidadania, dos direitos fundamentais e da convivéncia pacifica.

Diante do exposto, submete-se o presente Projeto de Lei a apreciacdo desta Casa
Legislativa, confiando em sua aprovagdo por tratar-se de medida de relevante interesse publico.

Cordialmente,
G|LMA$ SILVA

Prefeito Municipal

llmo. Sre,

GILMAR WINQUES

Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores
Ametista do Sul/RS
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"'Q"' MUNICIPIO DE AMETISTA DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
IMPACTO FINANCEIRO
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Adicional de Risco a Vida
Padriio | Vencimento| (valormensale individual) | N.” de Cargos 2025 2026 2027
9 R$ 2.716,49 R$ 382,01 3| R$ 18.591,00 | R$ 123.909,00 | RS 123.909,00
Impacto total para os préximos anos: RS 266.409,00 J

Obs.: valores estimados considerando apenas remuneragiio, semconsiderar gastos de previdéncia da parte patronal e 0s gastos coma bolsa auxilio prevista no art. 10.

SPROVADy
I{};i 19024

g " PRESIDENTE

Avenida Bento Gongalves 1433
| Centro | Ametista do Sul/RS
CEP: 98465-000 @ ametistadosul.rs.gov.br

® (55) 3752-122 © pmametistadosul@gmail.com

(55) 3752-1027




